
3.2.1. Перспективы работы по совершенствованию и развитию содержания ООП ДО 

(совершенствованию образовательной среды) 

      Совершенствование и развитие содержания Основной образовательной программы 

(совершенствование образовательной среды) МАДОУ «Детского сада № 1» направлено на 

повышения качества дошкольного образования в соответствии и включает в себя развитие 

и совершенствование организационных, нормативно – правовых, кадровых, материально – 

технических, методических, финансовых условий. 

1. Организационные условия в совершенствовании и развитии включают: 

 - обновление и актуализация действующих нормативных, правовых локальных актов, с 

учетом изменений действующего законодательства  

- расширение сетевого взаимодействия с образовательными организациями, учреждениями 

культуры и спорта, градообразующими предприятиями 

в рамках реализации ООП МАДОУ «Детского сада № 1» с учетом индивидуального 

развития и интересов воспитанников и запросов родителей (законных представителей), 

заключение Договоров о сотрудничестве и Соглашений; 

2. Совершенствование научно – методических условий включает в себя участие в 

инновационных процессах, работа в статусе федеральной и региональной площадки, 

участие в грантовой деятельности, деятельность в статусе муниципального ресурсного 

центра по оценке качества дошкольного образования и управление качеством по итогам 

оценивания, участие в конкурсном движении на всех уровнях. Привлечение к 

сотрудничеству научных кадров, включая в образовательную среду профессиональные 

образовательные организации. 

3. Развитие кадровых ресурсов предполагает постоянный мониторинг профессионального 

роста педагогов, мониторинг обеспеченности кадрами, создание инициативной группы по 

изучению и внедрению результативного опыта и педагогического мастерства педагогов. 

      Совершенствование системы наставничества в МАДОУ «Детского сада № 1», 

организация методической помощи молодым специалистам, сопровождение для участия в 

конкурсах профессионально мастерства педагогов. Увеличение процента педагогов с 

первой и высшей квалификационной категорией за счет оказания помощи педагогам при 

подготовке к аттестационным процессам и внедрению инноваций в образовательную 

деятельность. Проведение методических объединений с учетом запросов и изменений в 

области законодательства. Организация городских методических объединений, мастер – 

классов, семинаров и др. для педагогов с учетом используемых форм, методов, технологий 

в ООП МАДОУ «Детского сада № 1». 

4. Развитие материально – технических условий осуществлять с точки зрения обновления 

развивающей предметно – пространственной среды, с учетом требований к ней, обновления 

содержания образования, используя современные оборудования и материалы, отвечающие 

санитарно – эпидемиологическим требованиям. 

5. Совершенствование финансовых условий направлено на: на развитие кадровых ресурсов 

и предполагает дополнение в Положение о стимулирующих выплатах; на развитие 

материально – технических и информационных ресурсов, в том числе для внедрения 

дистанционных форм взаимодействия с родителями (законными представителями). 


